PRIMARIA COMUNEI GIGHERA,
JUDETUL DOU

NR_705% 120  0F - 2024

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI GIGHERA, judetul DOU, publicd anuntul privigd organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in art XLl din

OUG 31/2024 si art. VII alin. (7)/XI/XIl din OUG 121/2023 pentru modificarea si complptarea Codului
administrativ

Data solicitata de publicare a anuntului; 20.08.2024

Functia publica scoasa la concurs: l

- Inspector, clasa |, grad debutant, COMPARTIMENT SERVICIUL PUBLIC DE EVIDENTA IN? RMATIZATA
A PERSCANEI - 223048

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
23.09.2024 11:55, sediul primaria Gighera

Perioada de depunere a dosarelor 20.08.2024 - 09.09.2024

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data exgrarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitdtii candidatilor: in termen de o zi lucrato
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor. '
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratofjre de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

de la data

Conditii pentru ocuparea postului

| - 223048 - Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT SERVICIUL PUBLIC DE E
INFORMATIZATA A PERSOANEI

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenld absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale {Domeniul fundamental), Stiinte juridice (Ramura de stiinta),
economice (Ramura de stiinta), Stiinte administrative (Ramura de stiinta), tiinte politice (Ramua de stiintd)

Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani



Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectiondri (specializiri) ;
Se mentioneazd, dacd este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin, (1) lit, g} din QUG nr. 57/20
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin ‘

document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocupardh unor functii
publice: '
t
Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoasterg)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunogintelor
teoretice in domeniul tehnelogiei informatiel, cu precizarea nivelului de certificare similar celui; etip
ECOLACDL: -
\
[
Cerinte specifice
Se mentioneazd, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin, (1) lit. g indice 2 si alin. (2) dn CUG nr
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizjtii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire 1a indepliffirea conditiei:
Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata ‘
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor farmelor e discriminare,

republicatd, cu modificarile si completarile ultericare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
discriminare, republicat, cu modificanle si completarile ulterioare

modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
republicatd, cu medificarile si completarile ulterioare
4. Parteal, titlul I 5i titlul Il ale partii a I1-a, titlul 1 3l partii a IV-a, titlul I 51 1l ale partii a VI-a
de urgenta a Guvernului nr, 57/2019, cu modificérile si completarile ultericare

n Ordananta

cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul 1 al partii a IV-a, titlul 1 5i Il ale padgi a Vi-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ultericare .
5. ORDONANTA DE URGENTA nr. 97 din 14 iulie 2005 republicata, privind evidenta, domicul, resedinta si

actele de identitate ale cetatenilor romani 3
cu tematica ORDONANTA DE URGENTA nr. 97 din 14 iulie 2005 republicata, privind evidedfa, domiciliul,

resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romanitext integral
6. HOTARARE Nr. 295/2021 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metodelogice fe aplicare
unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 97/2005 privind evidenta, domic; ul, resedinta si
actele de identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului a §lor de
identitate, ale dovezii de resedinga si ale cartii de imabil
cu tematica HOTARARE Nr. 295/2021 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metgdologice de
aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr, 97/2005 privind evidentd domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si codfinutului actelor

de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil text integral



Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului:

1. Atributii privind activitatea de salutionare a cerenlor pentru eliberarea actelar de identitate,
stabilire a resedintei ;
- primeste cererile pentru eliberarea acteler de identitate si de stabilire a vizeler de resedinta
cetateni;
- verifica daca fizionomia solicitantului corespunde cu fotografia din actul de identitate prezer :
document emis de institutii sau autontat publice-pasaport, permis de conducere, legitimatie d
militar sau diploma de absolvire a unei institulii de invatamant, cu fotografie de data recentd -
cu imaginea solicitantului inregistrata in RN.E.P; i
- identifica - pe baza mentiunilor operative - elementele urmarite si anunta unitatile de polu;ue
luani masunlor legale ce se impun,

- verificd documentele prezentate si corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe Cererea
actului de identitate; ‘
- certificd pentru conformitate copiile documentelor prezentate, prin inscrierea mentiunii .co
originalul’, dateaza, semneaza si restituie originalele; ‘
- inregistreaza cererea in Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pn
resedintei (constituit electronic), cu numerele din secventa alocata de secretariat;
- preia imaginea solicitantului;

- efectueaza, dupa caz, verificari in evidenta operativa, evidenta informatizata sau manuala cel
locald, in registrele de stare civila, precum si in evidentele altor institutii (pasapoarte, politie, 5. d
- prezinta sefului serviciului public comunitar, sau perscanei desemnate de acesta cererea si d
depuse, in vederea avizarii;
- primeste cartile de identitate si pe cele de alegator produse si raportul de productie cu seriil
tipdrite pentru fiecare document, in conditiile prevazute |a art. 49 alin. (3)dinH.G. 1375/2006;
- completeazd cererile titulanlor cu datele privind seria si numarul cartii de identitate, codul di
perioada de valabilitate si numarul crtii de alegator,
- completeaza Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru stabil
(constituit electronic), la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat;

- inmaneazi cartea de identitate solicitantului care semneaza de primire pe Cererea pentru el
de identitate;

- efectueazd, in baza de date mentiunea privind data inmanarii cartii de identitate;
- completeazd Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate i pentru stabil
rubrica data eliberarii,

2. Atributii privind activitatea de completare a cartilor de identitate provizorii
- completeaza cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare;

- aplica fotografiile astfel: una pe cartea de identitate provizorie, una pe matca din carnetul cu
identitate provizoni, iar cea de-a treia pe cererea solicitantulug |
- atunci cand solicitantul are actul de identitate pierdut, furat sau distrus, aplica a treia fotogr

serviciu, livret
u, dupd caz,

nvederea
tru eliberarea
mcu

stabilirea

si numerele

secretizare,

ie pe adresa de

verificare pentru certificarea identitatii, daca imaginea preluata solicitantului nu poate fi listata Bin motive
tehnice;

- aplica stampila serviciului public comunitar pe toate fotografiile, iar pe cea din cartea de id
provizerie va imprima si timbrul sec;
- prezinta cartea de identitate provizorie sefului serviciului public comunitar sau persoanei de
acesta, pentru a fi semnata; ’
- efectucaza operatiunile informatice necesare actualizarii RN EP. si asociaza imaginea prelus

la datele de stare civila ale acestuia;

- completeaza cererea titularului cu datele privind seria si numarul cartii de identitate provizogi. perioada de
valabilitate;
- completeaza Registrul privind cerenle pentru eliberarea actelor de identitate si pentru stabifyea resedintei



(constituit electronic), la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat;

- efectueazain baza de date mentiunea privind data inmandrii cartii de identitate provizornii;
- completeaza Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru stabil
rubrica data eliberarii;

- completeaza cererea pe verso, |a rubricile corespunzatoare fiecarei activitati desfasurate; |
3. Atributii privind activitatea de deplasare cu statia mobila in vederea preludrii imaginii pers
netransportabile sau internate in unitati sanitare sau de ocrotire sociald, persoanelor retinute,

urmeaza a fi preluata, specificand ziua s- ora la care urmeaza a se efectua deplasarea;
- completeaza registrul constituit in acest sens;

- se deplaseaza la adresa indicata in solicitare;

- preia imaginea titularului cererii, folosind statia mobild din dotare;

- efectueaza confruntarea fizionomiei cu fotografia din documentele prezentate;

- prelucreazd imaginea preluatd, atribuind fotografiei un numar din plaja de numere;
- inmaneazad actul de identitate solicitantului netransportabil.

4. Pastreaza confidentialitatea datelor cu caracter personal a caror prelucrare o efectueaza in
in virtutea atributiilor de serviciu, inclusiv dupa incetarea activitatilor de prelucrare a acestor d
5. Distruge materialele listate si nefolosite care contin date cu caracter personal, cu ajutorul
documente

6. Aplica dispozitiile legale prevazute de legislatia care reglementeaza organizarea si desfasu
arhivistice, cu respectarea nomenclatorului arhivistic constituit la nivelul compartimentului

7. Constata contraventiile si aplica sanctiunile la regimul actelor de identitate.
8. in demeniul Sistemului de Control Intern Managerial, revin urmatoarele atributii:
- identificd si evalueazd riscurile caractenistice activitatilor proprii si informeaza responsabilul
- prinintocmirea si transmiterea formularului de alerta la risc
olaborcazé si/sau actualizeaza ptocedura/procodurile opcra;ionale pcnlru activit.nilc proprii

SClM

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr, 57/2019, ¢
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din QUG nr. 121/2023;

modificarile si

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schi
consemnat in certificatul de nastere,

d) copia carnetului de muncd §i/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada |
ateste vechimea in munca i in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detin
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor §i altor documente care ates
unor specializan si perfectionan sau detinerea unor competente specifice, dupa caz

barea numelui

ratd, care sa
. potrivit

efectuarea

unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatiler specializate acreditate in condif
potrivit prevederilor legale;



g) cazierul judiciar; ‘
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formulan
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdti de lucrator al Securitayii sau colaborator al acesteia,
prevazute de legislatia specifics; ‘
i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formulary
privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul indiy
pentru motive disciplinare,
Pentru functille publice de conducere, dosarul de concurs include §i copia diplomei de mastf
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei pub
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2} din Legea nr. 199/2023, cu modificar
completanle ulterioare, |

| de inscriere,
conddiile

de inscriere,
uval de munca

in domeniul

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rub
corespunzatoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la proba ds
eligibilitatii 5i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
sau institutia publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot parcu
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizarni interviului, sub sanctiunea neemi;
administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidat
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe
se solicita potrivit legii §i precedurii aprobate la nivel institutional.

solicitd expres
azierul judiciar

Conform dispozitillor art. VIl alin. {(15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 aljp. (7) din Anexa
10 13 QUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverinfei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca §i in specialitatea studiillor es§ prevazut la

art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 5772019, cu modificdrite si completarile ulterioare,

Modalitatea de inscriere la concurs

[

Potrivit dispozitiilor art, VIl alin, (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate trans|
electronic, |a adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de conc
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau instituia public
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in periog
a dosarelor de concurs, |i se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dot
este considerat ca fiind depus in termen. |
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatulq

ne personal de
ite in format
s. Dosarelor de
inanuntul de
a de depunere
rul de concurs

de a prezenta

mitate cu
1 administrativ

secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru confc
onginalul, pana cel tarziu la data desfagurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actu
de numire in functia publica in cazul promovani concursului,

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplinegte urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana i domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris gi vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sa exercite o functie publica. Atestare
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, res

stani de
tiv pe baza de



publice —{ conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz prin alt tip de document absolvirea unei perfectio
specializan stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
g indice 1) are cunogtinte teoretice in domeniul tehnologiei informatie, nivel utilizater incepy
aplica functilor publice vacante i temporar vacante care se oCupa prin concurs organizat in ¢
prevazute la art. VIl s art. XV din QUG nr, 121/2023)

obligatorie
stfel de aviz

autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un
sau autorizatie; ;

h) nu a fost condamnata pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului gau contra

motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legi

199/2023,

Persoane de contact:
lon, Florenting, referent principal, 0760264507, iflorentina91@yahoo.com

Semnaturd
: NEACSU FLOREA




